Version du 14 mars 2025

A

= sparkseed_

Programme de Formation

Développer une activité de formation dans sa pratique de
consultant

Organisation

Durée : 29 heures et 30 minutes

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

i} Public visé

Toute personne exercant le métier de consultant et désireuse de développer son activité par la formation,
en intégrant les enjeux de transition numérique et écologique.

@) Objectifs pédagogiques
e  Concevoir une action de formation a partir d'un diagnostic client
e Structurer un parcours pédagogique progressif et inclusif en intégrant les enjeux
environnementaux et digitaux
e  Choisir des modalités pédagogiques adaptées
e Concevoir des supports pédagogiques efficaces
e Intégrer des cas issus du conseil
e  Evaluer les acquis des apprenants
e Animer une formation avec une posture adaptée
e Exploiter les retours pour améliorer les pratiques
e  Structurer une offre pédagogique et commerciale
e Intégrer les enjeux numériques et écologiques actuel et évolutifs en assurant sa veille
e Sécuriser son activité de formation

* Description

Architecture de la formation

Bloc Intitulé Durée
Bloc 1 Structurer une offre de formation complémentaire 7h
Bloc 2 Concevoir des supports et outils pédagogiques 7h
Bloc 3 /Animer et conduire une action de formation 7h
Bloc 4 Evaluer la formation et améliorer ses pratiques 3h30
Bloc 5 Développer et sécuriser son activité de formation 3h30

BLOC 1 : Structurer une offre de formation complémentaire

e Analyser un besoin de formation issu d’une mission de conseil

¢ Identifier la posture de consultant et |la posture de formateur, en déceler les complémentarités et
les différences

e Définir des objectifs pédagogiques opérationnels et évaluables

e  Construire un programme structuré et progressif

e Choisir des modalités pédagogiques adaptées (présentiel, distanciel, blended)
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BLOC 2 : Concevoir des supports et outils pédagogiques

e Concevoir des supports pédagogiques adaptés aux objectifs et aux publics
e Intégrer des situations issues du conseil pour renforcer I'ancrage professionnel
e Construire des outils d’évaluation cohérents avec les objectifs pédagogiques

BLOC 3 : Animer et conduire une action de formation

e Animer une séquence de formation en favorisant I'engagement
e Réguler la dynamique de groupe
e  Ajuster sa posture, son discours et ses techniques d’animation

BLOC 4 : Evaluer la formation et améliorer ses pratiques

e  Mesurer les acquis des stagiaires
e Exploiter les résultats et retours pour accompagner le client
e Inscrire sa pratique dans une logique d’amélioration continue

BLOC 5 : Développer et sécuriser son activité de formation

e  Structurer une proposition pédagogique et commerciale
e  Sécuriser I'organisation administrative et réglementaire
e Intégrer les enjeux numériques et écologiques

JOURNEE DE CERTIFICATION (1h par candidat)

Epreuves

e Animation d’une séquence de formation — 30 min
e  Présentation du Dossier de Pratiques Professionnelles (DPP) — 15 min
e Questions / réponses avec le jury — 15 min

Supports attendus
- DPP (40 a 60 pages) a remettre une semaine avant la date de I'épreuve comprenant :

e Programme de formation
e Supports pédagogiques (intégrant des outils numériques)
e Outils d’évaluation
e Bilan et analyse des retours (incluant des axes d'amélioration liés aux impacts numériques et
environnementaux)
- Un support de présentation de formation servant a I'animation “épreuve”, ainsi que tout autre outil
pédagogique jugé nécessaire pour le bon déroulement de I'épreuve.

¥y Prérequis
Pour s'inscrire et participer a la formation, les stagiaires doivent:
e Assumer une fonction de consultant, quelle qu'en soit la spécificité (salarié ou independant)

27 Modalités pédagogiques

Chagque module sera composé d'une combinaison de présentations théoriques, d'exercices pratiques, de
mises en situation, d'études de cas et de discussions en groupe pour favoriser l'interaction et I'apprentissage
collaboratif.

AR Moyens et supports pédagogiques

e Alternance d'apports théoriques, d'exercices de mise en pratique et de mises en situation.
e  Projection d'un support PowerPpoint.

e  Evaluation par certification finale

e Mise en place des plans d'actions individuels en inter-sessions
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5 Modalités d’évaluation et de suivi
Les stagiaires seront évalués en continu au cours de la formation, sur la base de la grille d’évaluation de

’ 2 .
I’épreuve finale.
SPARKSEED est particulierement attentive a l'intégration des personnes en situation de handicap. Aussi, en cas de besoins spécifiques nécessitant une adaptation de la formation, contactez-

*
G
nous, nous étudierons alors les possibilités pour vous accueillir dans les meilleures conditions.

Référent handicap : Marc COUSIN : mcousin@sparkseed.fr Tél 06 22 810 72 33
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